
ESF projekts “Ārstniecības un ārstniecības atbalsta 
personāla pieejamības uzlabošana 
ārpus Rīgas” Nr. 9.2.5.0/17/I/001



9.2.5.specifiskā atbalsta mērķis:

Uzlabot pieejamību ārstniecības un ārstniecības atbalsta personām,
kas sniedz pakalpojumus prioritārajās veselības jomās
iedzīvotājiem, kas dzīvo ārpus Rīgas.

Projekta īstenošanas laiks: 01.12.2017.-30.09.2023.

Prioritārās veselības jomas:

• Sirds un asinsvadu

• Onkoloģijas

• Bērnu (sākot no perinatālā un neonatālā perioda)

• Garīgās veselības

• Atbalstāmā ārstniecības iestāde – stacionāra
ārstniecības iestāde, ambulatora ārstniecības iestāde
psihiatrijā, bērnu psihiatrijā vai NMPD punkts, kas atrodas
ārpus Rīgas
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Ministru kabineta 2017.gada 21.marta noteikumi Nr.158

"Darbības programmas "Izaugsme un nodarbinātība" 9.2.5. specifiskā

atbalsta mērķa "Uzlabot pieejamību ārstniecības un ārstniecības atbalsta

personām, kas sniedz pakalpojumus prioritārajās veselības jomās

iedzīvotājiem, kas dzīvo ārpus Rīgas" īstenošanas noteikumi"
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Ģimenes ārsts, kurš:

• nodod ģimenes ārsta praksi
• pārņem ģimenes ārsta praksi

Ambulatorajā psihiatrijā vai 
bērnu psihiatrijā strādājošs:

• ārsts
• ārsta palīgs
• māsa (medicīnas māsa)
• māsas palīgs

Stacionārā ārstniecības iestādē 
strādājošs:

NMPD strādājošs:

• ārsts
• ārsta palīgs (feldšeris)

Kompensācijas var saņemt:

• ārsts
• ārsta palīgs (feldšeris)
• medicīnas māsa
• māsas palīgs
• vecmāte
• fizioterapeits 
• ergoterapeits

* Ārsts: 24.03.2017. nav 
strādājis atbalstāmajā 

specialitātē atbalstāmajā 
iestādē. IR sertifikāts.

* Citas ĀP: 24.03.2017. nav strādājušas 
atbalstāmajā profesijā un/vai 

pamatspecialitātē ārstniecības iestādē 
Latvijā. Sertifikāts nav obligāts.

* Līgums par pilnu slodzi

*Kompensācijas saņemšanas brīdī 
– nav sasniedzis pensijas vecumu 
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Par darbu reģionos un papildu:

• Ārstniecības personai – 5 mēnešalgu
apmērā atbilstoši kategorijai (MK 595)

• Katram apgādībā esošam ģimenes
loceklim un laulātajam – 1 mēnešalgas
apmērā atbilstoši kategorijai (MK 595)

Ģimenes ārsta prakses nodošanas: 

3 mēnešus katru mēnesi
50% apmērā no vidējās iepriekšējo 12
mēnešu NVD izmaksātās summas
ģimenes ārsta praksei

NB! Ģimenes ārsts, kurš nodod praksi, var
pretendēt tikai uz šo kompensāciju

Uzturēšanās izmaksu:

1.-12.mēn. 100% - 200 euro
13.-18.mēn. 70% - 140 euro
19.-24.mēn. 30%  - 60 euro

Ģimenes ārsta prakses pārņemšanas:

3 mēnešu katru mēnesi mēnešalgas apmērā
(899 euro) (MK 595)

Kompensāciju veidi:



• Reģioniem piesaistītas ārstniecības personas - 1420

• Pārņemtas ģimenes ārstu prakses ārpus Rīgas - 100

NB! Pieteikumu izskatīšana – atbilstoši to iesniegšanas secībai
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Prognozētie atbalstāmie pasākumi:



Pretendents (izņemot ģimenes ārstus, kuri pretendē uz kompensāciju

ģimenes ārsta prakses pārņemšanai) VM iesniedz šādus
dokumentus latviešu valodā:

• datorrakstā aizpildītu oriģinālu pieteikumu

• noslēgta darba līguma kopiju ar ārstniecības
iestādi vai NMPD, vai līguma kopiju ar NVD (pilna
laika slodzē (vismaz 160 darba stundas mēnesī);
saistību termiņš – 5 gadi).

NB!

• Gadījumos, kad ģimenes ārsta prakse slēdz līgumu ar NVD par primārās veselības
aprūpes pakalpojumu sniegšanu un apmaksu uz 1 gadu, līgumā par kompensācijas
saņemšanu ir noteikta prasība nodrošināt līguma pārslēgšanas iespējas, lai kopumā
līguma darbības laiks nav īsāks par 5 gadiem.

• Gadījumos, kad ārstniecības persona slēdz darba līgumu ar ārstniecības iestādi vai
ārsta psihiatra prakse slēdz līgumu ar NVD un tas ir beztermiņa, līgums uzskatāms
par atbilstošu.
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Iesniedzamie dokumenti:
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1. Pretendents (ģimenes ārsts, kurš nodod praksi vai ģimenes ārsts, kurš vēlas
pārņemt praksi) NVD iesniedz iesniegumu;

2. NVD izvērtē ģimenes ārsta prakses nodošanas iespējas nākamam ģimenes
ārstam un izsniedz Pretendentiem izziņu par prakses nodošanu un
pārņemšanu iesniegšanai VM;

3. Pretendenti VM iesniedz latviešu valodā abpusēji aizpildītu pieteikumu,
NVD izsniegto izziņu par prakses nodošanu un pārņemšanu. Pretendents –
ģimenes ārsts, kurš pārņem praksi - aizpildītu veidlapu par iepriekš
saņemto de minimis atbalstu (varēs saņemt arī VM);

4. VM izvērtē saņemto pieteikuma dokumentu (pieteikums, izziņa, veidlapa)
atbilstību un izdod apliecinājumu par atbilstību kompensācijas saņemšanas
nosacījumiem tā tālākai iesniegšanai VI;

5. VI veic kontroli par ārstniecības iestādes atbilstību, pamatojoties uz VM
izsniegto apliecinājumu un Pretendenta iesniegumu VI;

6. VI veic prakses reģistrāciju VI Reģistrā;

7. Pretendents, kurš pārņem ģimenes ārsta praksi, noslēdz līgumu ar NVD;

8. Pretendents, kurš pārņem ģimenes ārsta praksi, VM papildus jau
iesniegtajiem pieteikuma dokumentiem iesniedz NVD līguma kopiju

9. Pretendenti - ģimenes ārsti prakses nodošanas un pārņemšanas
kompensāciju par specifisko zināšanu, informācijas un pieredzes nodošanu
saņem vienlaicīgi trīs mēnešus katru mēnesi, ko apliecina ar abpusēji
parakstītu un VM iesniegtu apliecinājumu

10. Vienreizējo kompensāciju par darbu reģionos un vienreizējo papildu
kompensāciju (ģimenes locekļiem), kā arī ikmēneša uzturēšanās izmaksu
kompensāciju Pretendents - ģimenes ārsts, kurš pārņem praksi, var saņemt
pēc noslēgtā līguma ar NVD spēkā stāšanās.

Ģimenes ārsta prakses pārņemšana:



• prakses darba organizācija (finanses un grāmatvedības pamati,
dokumentācija atbilstoši lietvedības kārtībai, pacientu pieraksts,
darbs ar akūtajiem pacientiem, mājas vizītes, sadarbība ar
citiem speciālistiem, sadarbība ar pašvaldību un sociālajiem
dienestiem);

• darbs komandā (funkcionālie pienākumi);

• konkrētās prakses specifisko pacientu un pacientu grupu
veselības aprūpe (bērnu, grūtnieču, kardiovaskulāro slimību,
onkoloģisko pacientu aprūpe, paliatīvā aprūpe);

• ģimenes ārsta praksē veicamās manipulācijas;

• primārās veselības aprūpes kvalitātes kritēriji un to izpilde;

• profilaktiskās apskates pieaugušajiem un bērniem;

• valsts imunizācijas programma un kā to izpildīt;

• valsts organizētā vēža skrīninga programma.
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Specifisko zināšanu, informācijas un 
pieredzes nodošana:



• Ar drošu elektronisko parakstu, nosūtot uz e-pasta 
adresi: kompensacijas@vm.gov.lv 
(ar norādi: Kompensācijas pieteikums SAM 
9.2.5.projektam) 

• Sūtot pa pastu ierakstītā vēstulē Veselības 
ministrijai (Brīvības iela 72, Rīga, LV-1011) 
(norāde uz aploksnes: Kompensācijas pieteikums 
SAM 9.2.5.projektam “Ārstniecības un ārstniecības 
atbalsta personāla pieejamības uzlabošana ārpus 
Rīgas”).
Ja pieteikumu sūta pa pastu, tad pieteikuma elektroniskā kopija jānosūta uz e-pasta 
adresi: kompensacijas@vm.gov.lv (ar norādi: Kompensācijas pieteikums SAM 
9.2.5.projektam).
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Dokumentu iesniegšana
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Paldies par uzmanību!

kompensacijas@vm.gov.lv

Tālr.: 67876013

mailto:kompensacijas@vm.gov.lv

